
 

Revisión 3 

POLÍTICA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y  

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 
 

Madrileña RED DE GAS, en aplicación de lo recogido en su manifiesto de “Misión, Visión y Valores” 
establece su Política de Seguridad Industrial y Prevención de Riesgos Laborales mediante la 
declaración pública de los siguientes principios y compromisos: 
 
 Proporcionar unas condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones y deterioro 

de la salud, como muestra de nuestra voluntad de compromiso con la sostenibilidad.  
 Firme cumplimiento de la legislación vigente y de otros requisitos que la organización suscriba.  
 Identificación de los criterios técnicos para el diseño, construcción, explotación y mantenimiento de las 

instalaciones. 
 Implantación de procedimientos de atención de urgencias y de planes de emergencia de distribución. 
 Difusión de información a los clientes y al público general sobre la seguridad y el correcto uso de la 

energía, en prevención de accidentes no deseados. 
 Colaboración con las Instituciones y Autoridades Públicas en materia de seguridad y atención de 

urgencias.  
 Organización de la prevención de acuerdo los requisitos de la legislación vigente. 
 Diseño, comunicación e implantación de un plan de prevención de riesgos laborales. 
 Integración de la prevención siendo responsabilidad de todos cumplir y hacer cumplir las directrices de 

seguridad e incluyendo criterios de seguridad y prevención en todas las actividades que se realicen y ordenen, 
así como en las decisiones que se adopten. 

 Mejora continua identificando los peligros así como evitando, reduciendo, eliminando y evaluando los 
riesgos laborales, planificando la actividad preventiva y aprovechando las oportunidades, implantando 
acciones preventivas y, haciendo un seguimiento de objetivos y metas. 

 Llevar a cabo actividades de vigilancia y promoción de la Salud, para prevenir el deterioro de la salud. 
 Supervisión y coordinación de actividades empresariales en seguridad y prevención de riesgos laborales 

con los contratistas y demás colaboradores.   
 Analizar e investigar todos los incidentes y accidentes para prevenir daños y su repetición. 
 Garantizar la información y formación del personal en seguridad y prevención de riesgos laborales. 
 Gestionar el cambio cuando puedan verse afectadas las condiciones de seguridad y salud. 
 Promover la información, consulta y participación de los trabajadores. 
 Presencia y participación en foros y organismos sectoriales. 

 

Asimismo, con el objeto de vertebrar la aplicación de ésta Política de Seguridad Industrial y 
Prevención de Riesgos Laborales la Dirección de Madrileña RED DE GAS se compromete a proveer 
los recursos materiales, técnicos, económicos y humanos para la implantación de un Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la Norma ISO 45001:2018.  
 
La presente Política de Seguridad Industrial y Prevención de Riesgos Laborales se revisará 
periódicamente para asegurar su correcta adecuación a la realidad y circunstancias de Madrileña RED 
DE GAS. 
 
Asimismo, éste documento se publicará y distribuirá para su conocimiento general y su aplicación 
inmediata por todos los empleados de Madrileña RED DE GAS en sus respectivos ámbitos de 
competencias. 
 

En Pozuelo de Alarcón, a 22 de junio de 2021 
 
 
 
 

Alejandro Lafarga Ibran 
Director General  

 


